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Buenos aires £ | DIC 207
VISTO el expediente |[N° 191.215/09 del registro del

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS DE LA NACION, y
CONSIDERANDO

L.- Que las presentes altuaciones se iniciaron a raiz de la
denuncia recibida en la pagina web de esta OFICINA por Gabriel R. RISOTTI en
la que sefala que los sefiores Elvio Gabriel FERREYRA, Luis SANZ, Gabriel
PARRA, Carlos GUERRERO, Raui SANTONI, Mario NOGUES y Alejandro
PEREZ, se desempeiarian simultaneamen ‘e en la POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA (en adelante, PSA) y en la empresa lineas aéreas “LAN
AIRLINES S.A” (en adelante, LAN).

Que con fecha 16 de diciembre de 2009 se dispuso la
formacion del presente expediente, referido a la presunta incompatibilidad de
cargos de los agentes precitados.

Que el MINISTERIO DE DEFENSA inform6 que no existen
constancias de la prestacion de servicios de los sefores antes referenciados.

Que la empresa LAN hizo saber que los sefiores FERREYRA,
SANTONI, GUERRERO, SANZ, NOGUES y PEREZ no se desempefian ni se han
desempefiado como empleados de dicha compaiiia, y que el sefior Gabriel Luis
PARRA —DNI N° 22.548.121-, presto servicic+s entre el 01/09/2005 y el 06/10/2006
como administrativo contable. o

Que la PSA informo (et lo que aqui interesa) que el sefior
Gabriel Adrian PARRA -DNI N° 20.054.499- presta servicios en dicha Institucion
desde el 01/09/1992. ‘

Que, conforme lo expuesto, difieren las identidades de los
sefiores Gabriel Luis PARRA —DNI N° 22 548.121- y Gabriel Adrian PARRA —DNI
N° 20.054.499-, no escapando al criterio de este organismo que la denuncia
solamente refiere a Gabriel PARRA. . .

Il.- Que confof'mé“ las previsiones del articulo 1° dei Decreto
N° 164/99, el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS DE LA
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NACION es la autoridad de aplicacion de la Ley N° 25.188 de Etica en el Ejercicio
de la Funcién Publica, en el ambito de la Administracion Publica Nacional,
delegando dicho caracter en la OFICINA ANTICORRUPCION a través del articulo
1° de la Resolucion M.J y D.H N°17 / 00.

‘ Que el Dictamen de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO N° 2980/05 establece que mediante el Decreto N° 946/01 el Poder

Ejecutivo dispuso que el Régimen sobre Acumulacién de Cargos, Funciones y/o

Pasividades para la Administraci'()n’ Publica Nacional, aprobado por Decreto N°
8566/61, sus modificatorios y complementarios, resulta de aplicacion al ambito

comprendido por los incisos a) y b) del articulo 8° de la Ley N° 24.156.

Que el articulo 8° de la Ley N° 24.156 incluye a la
Administracion Publica Nacional, conformada por la Administracion Central y los
Organismos Descentralizados, comprendiendo en estos ultimos a las Instituciones
de Seguridad Social y a las empresas y sociedades del Estado que abarca a las
Empresas del Estado, las Sociedades del Estado, las Sociedades Andnimas con
Participacion Estatal Mayoritaria, las Sociedades de Economia Mixta y todas
aquellas otras organizaciones empresariales donde el Estado Nacional tenga
participacién mayoritaria en el capital o en la formacion de las decisiones
societarias. o '

Que el Dictamen de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO entiende que con el dictado del Decreto N° 946/01, el personal de las
fuerzas de seguridad se encuentra alcanzado, también, por el régimen general de
incompatibilidades. Este parece ser, por lo demas, el criterio sostenido por la
PROCURACION DEL TESORO DE LA| NACION (conforme Dictamen N°
239:229). o S

Que, acorde a lo expuesto, los agentes Elvio Gabriel
FERREYRA, Luis SANZ, Carlos GUERRERO, Raul SANTONI, Mario NOGUES,
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Alejandro PEREZ y Gabriel Adrian F_’ARRA, Lse encuentran comprendidos en el
Régimen de aplicacion del Decreto N° 8566'/6‘ .
|

Que conforme se desFrende de lo informado por los
organismos consultados, los agentes Elvio Gabriel FERREYRA, Luis SANZ,
GUERRERO, Raul SANTONI, Mario NOGUES, Alejandro PEREZ y Gabriel Adrian
PARRA desempefiarian un cargo en la PS}, sin que se hubiera acreditado la
prestacion de funciones en otras dependencias publicas o privadas.

Que, en cuanto al ambito de competencia especifica de esta
OFICINA, en la especie no se configura un ionﬂicto de intereses ni la violacién a

una pauta de comportamiento ético en los términos de la Ley N° 25.188.

Que por las consideraciones expuestas, corresponderia
disponer el archivo de las actuaciones sin mas tramite, a tenor de lo prescripto en
el inciso ¢) del articulo 10° del Anexo il a la Resoluciéon MJSyDH N° 1316/08

(Reglamento Interno de la DIRECCION DE PLANIFICACION DE POLITICAS DE
TRANSPARENCIA). |

Que tal temperamento se adopta de conformidad al criterio
sostenido por el servicio juridico de este MINISTERIO, expresado, entre otros, en
el Dictamen de la DGAJ N° 3104/09 de fecha 11/05/2009, recaido en el
expediente MJSyDH N° 168.207.

Que alli se expuso, respecto de la propuesta del Fiscal de
remitir los actuados a la ONEP aun cuando no se vislumbrara la configuracion de
incofnpatibilidad, lo sigjuiente: “Reépecto de la situacién que diera lugar al inicio de
estas actuaciones, el inciso b) del articulo 10° del Reglamento Interno de la
DIRECCION DE PLANIFICACION DE POLITICAS DE TRANSPARENCIA de esa
Oficina, aprobado como Anexo Il por la Resolucion MJSyDH N° 1316/09 faculta al
sefior Fiscal — en caso de que determine la existencia de una posible
incompatibilidad por acumulacion de cargos-, a remitir el expediente a la
OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, que es el érgano con competencia
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especifica en la materia. Habida cuenta que e

a que se supedita la remision del expediente ¢

el supuesto de suscribirse el proyecto pre
claramente contraria a ella-, no se advierte la
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Que, sin perjuicio de ello
de la presente a la OFICINA NACIONAL DE
DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, para

estimen corresponder.
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ARTICULO 3°) REGISTRESE, notifiquese a los interesados, publiquese en la
pagina de Interhet de la OFICINA ANTICORRUPCION y oportunamente
ARCHIVESE. - SO '
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